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 Stellenausschreibung 
 
Im Bauhof der Gemeinde Arnsdorf ist zum 01.12.2025 folgende Stelle in Vollzeit zu besetzen 
 

Gemeindemitarbeiter Grünpflege (m/w/d) 
 

Ihr Aufgabengebiet:  

- Gestaltung und Pflege von Grünanlagen und Rabatten 
- Baum- und Gehölzpflegearbeiten 
- Mithilfe bei Gewässerunterhaltungsmaßnahmen 
- Transportarbeiten 
- Unterstützung bei Tief- und Hochbauarbeiten 
- Straßenreinigung und Winterdienst 
- Reinigungsleistung kommunaler Gebäude 
- Bedienung, Wartung und Pflege von Fahrzeugen, Gartentechnik und anderen  

   Geräten und Arbeitsmitteln 

Der Einsatz erfolgt in der Gemeinde Arnsdorf sowie in deren Ortsteilen. 

Eine Übertragung weiterer oder anderer Tätigkeiten oder Änderungen des Aufgabengebietes 
bleiben vorbehalten. 

Unsere Erwartungen an Sie: 

- abgeschlossene Ausbildung als Gärtner in der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau 
oder vergleichbaren Berufsabschluss bzw. langjährige Erfahrung in diesem Berufsfeld  

- handwerkliches Geschick 
- Fähigkeit zum Umgang mit Geräten und Maschinen im Garten- und Landschaftsbau  
- Fähigkeit und Bereitschaft zu körperlicher Arbeit 
- Führerschein Klasse B 
- Freundlicher Umgang mit den Bürgerinnen und Bürgern  
- Bereitschaft zur Aus- und Fortbildung 

Sie sind außerdem zuverlässig und haben die Bereitschaft zur Arbeitszeitverlagerung, auch an 
Sonn- und Feiertagen und sind eigenständiges und verantwortungsvolles Arbeiten gewöhnt, 
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Das dürfen Sie von uns erwarten:  

- ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im Rahmen des Tarifvertrags für den öffentlichen 
Dienst (TVöD-VKA)  

- Jahressonderzahlung und leistungsorientiertes Entgelt 
- 30 Tage Urlaub, sowie zusätzlich frei am 24.12 sowie 31.12. 
- betriebliche Altersvorsorge 
- vermögenswirksame Leistungen 
- Jobradleasing 
- Gesundheitsmanagement 
- Fortbildungsmöglichkeiten 
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Die Eingruppierung erfolgt entsprechend des abschließenden Zuschnittes der Aufgaben/Tätig-
keiten und entsprechend Ihrer beruflichen Qualifikation nach den Vorschriften des TVöD-VKA. 
 
Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung ermutigt. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns ihre Bewerbung mit aussagekräftiger 
Darstellung Ihres beruflichen Werdeganges sowie dem Nachweis Ihrer Qualifikationen bis zum 
31.10.2025, bevorzugt per Mail an: bewerbung@gemeinde-arnsdorf.de. 

Für das gesamte Bewerbungsverfahren sind allein Gründe der fachlichen und persönlichen Eig-
nung sowie der Qualifikation maßgebend. Auf die Geltung der Bestimmungen des Allgemeinen 
Gleichbehandlungsgesetzes wird ausdrücklich verwiesen. Im Ausschreibungstext genannte Be-
zeichnungen sind im grammatikalischen, nicht im biologischen Sinn sowie in ihrer generellen ge-
schlechtsneutralen Bedeutung gemeint und zu verstehen. Bewerbungen grundsätzlich geeigne-
ter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetz-
buch – Neuntes Buch (SGB IX) –, werden bei vergleichbarer Qualifikation bevorzugt berücksich-
tigt.  

Bewerbungs- und Fahrtkosten werden nicht erstattet. Wir weisen darauf hin, dass mit der Be-
werbung gleichzeitig das Einverständnis zu elektronischer Verarbeitung der persönlichen Daten 
bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahren erteilt wird. 

Frank Eisold, Bürgermeister Arnsdorf 

 


